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ABSTRAK 

Infeksi adalah salah satu komplikasi dari pemasangan kateter vena sentral, dimana terjadi 

eritema, edema, eksudat, nyeri dan pireksia derajat rendah. Tujuan penelitian ini adalah 

menganalisa faktor-faktor yang berhubungan dengan perilaku perawat dalam pencegahan 

infeksi pada pasien terpasang CVC di IMC dan ICU Rumah Sakit X Jakarta. Metode sample 

diambil secara total sampling sebanyak 36 responden. yang digunakan adalah penelitian 

kuantitatif dengan desain penelitian cross sectional. Metode pengambilan sample dengan cara 

total sampling, jumlah sampel sebanyak 36 responden. Hasil analisa univariat mayoritas 

berusia dewasa awal 19 orang(52,8%), perempuan 29 orang (80,6%), masa kerja ≥ PK 3 14 

orang (38,9%), tingkat pendidikan DIII Keperawatan 28 orang (77,8%), pengetahuan baik 25 

orang (69,4%), sikap positif 25 orang (69,4%), motivasi negatif 19 orang (52,8%), perilaku 

positif 22  orang(61,1%). Hasil bivariate dengan uji chi square dan kendall tau c  didapatkan 

secara statistic ada hubungan yang signifikan antara usia (p=0,001), masa kerja (p=0,007), 

pengetahuan (p=0,003), sikap (0,005), motivasi (p=0,006) ; (p<0,005) terhadap perilaku 

pencegahan flebitis pada pasien terpasang CVC. 

Saran perilaku perawat dalam pencegahan infeksi pada pasien terpasang CVC.  Perawat IMC 

dan ICU RS X Jakarta harus mempunyai kepedulian agar tercipta suasana kerja yang 

kondusif sehingga dapat  terwujud perilaku, sikap dan motivasi yang positif serta perlu 

mempunyai pengetahuan yang baik, pengalaman dan jam terbang yang tinggi 
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ABSTRACT 

  

Infection is a complication of central vein catheter placement, which erythema, oedem, exudate, 

pain and mild pirexia happened. This reseach is to analyze factors related to nurse behaviour to 

prevent infection in patient with cvc in imc abd icu x hospital jakarta. Sampliny taken by using 

total sampling method as much as 36 respondent with kuantitative research with cross sectional 

design. Results of univariat analysis are 19 early adult people (52,8%), 29 women (80,6%),14 

people with  year of service >= PK 3 (38,9%), 28 people bachelor of nursing (77,8%), 25 people 

with goog knowledge(69,4%), 25 people with  positive demeanor (69,4%), 19 people with 

negative motivation (52,8%), 22 people with positive behaviour (61,1%). Statistically, bivariate 

analysis with chi square and kendall tau c test, there are correlation between age (p=0,001), year 

of service (p=0,007), knowledge (p=0,003), demeanor (p=0,005), motivation (p=0,006) ; 

(p<0,005) with infection preventing behaviour in patient with cvc. Recomendation for nurse 

behaviour to prevent infection in patient with cvc. Imc and icu rs x hospital jakarta nurse must 

have concern to make a kondusive environment for work, so it can make positive behaviour, 

demeanor and motivation. Good knowledge, high experience and years of service are needed too.  

  

Key Words :  Infection, knowledge, attitude, motivation, behavior pf nurses in the prevention of 

infection References / Bibliography : 14 books (2007-2017) and 13 Journal  
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