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ABSTRAK

Pengkajian adalah proses pengumpulan data, mengatur data, memvalidasi
data dan mendokumentasikan data. Dokumentasi pengkajian merupakan tahap awal
dari proses keperawatan yang menjadi ujung tombak untuk melakukan tahap
selanjutnya vyaitu menegakkan diagnosa, membuat rencana keperawatan,
implementasi keperawatan dan mengevaluasi. Tujuan penelitian ini untuk
mengetahui faktor-faktor yang berhubungan dengan kelengkapan pendokumentasian
pengkaian di UPI(unit perawatan intensive) PKSC Jakarta. Metode penelitian ini di
aplikasikan dengan pendekatan analitik korelasi dengan desain cross- sectional untuk
meneliti kelengkapan pendokumentasian pengkajian secara total sampling. Hasil
analisis univariat kelengkapan pendokumentasian adalah 30 format pengkajian dari
35 format pengkajian tidak terisi secara lengkap dengan persentase 85,7%. Hasil
analisis bivariat menunjukkan tidak ada hubungan antara masa kerja dengan
(p=0,168), peringkat fungsi (p=0,369), pengetahuan (p=0,424), motivasi intrinsik
(p=0,446), dan motivasi ekstrinsik (p=0,369) dengan kelengkapan pendokumentasian
pengkajian di UPI PKSC Jakarta. Berdasarkan hasil penelitian, maka peneliti
memberi saran dalam upaya peningkatan kelengkapan pendokumentasian dengan
meningkatkan koreksi dan evaluasi oleh kepala keperawatan atau supervisor klinik
tiap shift. Evaluasi terhadap format pengkajian yang di gunakan di UPI dengan
pemberian skor yang tepat pada tiap komponen format pengkajian yang wajib diisi
sehingga menjadi sesuai bila di gunakan di UPI, atau menggunakan format
pengkajian khusus UPI (Unit perawatan intensif).

Kata kunci: Dokumentasi, pengkajian, pengetahuan, masa kerja, peringkat fungsi,
motivasi intrinsik, motivasi ekstrinsik.
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ABSTRACT

Assessment is the process of gathering, arranging, validating, and
documenting the data. The documentation of assessment is the initial step from
nursing process which becomes a determinant to conduct the next step which is
maintain the diagnosis, to make nursing plan, to implement and evaluate the nursing.
The purpose of the research was to figure out the factors connected to the
completeness of documentation for assessment at Jakarta UP1 PKSC. The method of
the research was applied by the correlation analytical approach with cross sectional
design to research the completeness of assessment documentation of chosen 25
nurses taken from total sampling. The univariate analysis result of assessment
documentation was 30 formats of assessment from 35 formats of assessment which
were not filled completely; it was 85.7%. The bivariate analysis result showed that
there was no connection between the period of working time (p = 0.168) and function
rank (p = 0.369), knowledge (p = 0.44) intrinsic motivation (p = 0.446) and extrinsic
motivation (p = 0.369) and also with completeness of assessment documentation at
Jakarta UPI PKSC. Based on the research result of study, the researcher gives the
advice in a effort to increase the completeness of assessment documentation to
improve the correction and evaluation by the chief nursing or clinical supervisor fpr
each shift. Evaluation of the assessment format in use suggestion in increasing the
documentation completeness by at UPI with scoring right on each component of the
assessment in the required format so that it become appropriate when use in UPI or
use a special review format UPI.

Keywords: documentation, assessment, knowledge, period of working time, function
rank, intrinsic motivation, extrinsic motivation
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