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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

Sebagai akhir dari penulisan Tesis ini, dapat menarik kesimpulan, setelah itu 

akan memberikan saran-saran yang sekiranya dapat dipertimbangkan dalam 

pemecahan masalah yang ada, sebagai berikut : 

6.1 Kesimpulan 

Simpulan yang didapatkan berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan 

adalah sebagai berikut; 

6.1.1 Karateristik perawat di  Rumah Sakit X Kotamobagu yakni usia 26-35 

tahun (78,7%), jenis kelamin perempuan (80,0%), pendidikan DIII 

Keperawatan (53,3%) dan lama kerja perawat dengan PK 3 (>5 tahun) 

(57,3%); 

6.1.2 Gambaran penerapan pilar I pendekatan manajemen (element 

perencanaan, perorganisasian, pengarahan, pengendalian) dan pilar IV 

sistem pemberian asuhan keperawatan (element pengkajian, diagnosa 

keperawatan, perencanaan, tindakan, evaluasi, catatan keperawatan) 

sebelum dan setelah pelatihan MPKP terdapat perbedaan. 

6.1.3 Hubungan pilar I antara usia (pvalue: 0,032), pendidikan (pvalue: 

0,000), lama kerja (pvalue: 0,042) membuktikan bahwa ada hubungan 

bermakna (P<0,05) sedangkan jenis kelamin (pvalue: 0,195) 

membuktikan tidak ada hubungan bermakna (p >0,05); 

6.1.4 Hubungan pilar IV antara usia (pvalue: 0,71), jenis kelamin (pvalue: 

0,316), membuktikan bahwa tidak ada hubungan bermakna (p>0,05) 

sedangkan pendidikan (pvalue: 0,020), lama kerja (pvalue: 0,032) 

membuktikan ada hubungan bermakna (P<0,05). 

6.1.5 Penerapan pilar I sebelum dikerjakan pelatihan MPKP 51,9% dan 

setelah dikerjakan Pelatihan MPKP meningkat menjadi 91,06% 

sedangkan pilar IV sebelum dikerjakan pelatihan MPKP 67,6% dan 

setelah dikerjakan pelatihan MPKP meningkat menjadi 90,3% Nilai 

Pvalue 0,000 yang menunjukan terdapat perbedaan penerapan pilar I 

dan pilar IV sebelum dan sesudah diberikan  pelatihan MPKP; 
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6.1.6 Hasil analisis diperoleh variabel usia, jenis kelamin, pendidikan, lama 

kerja pilar I pre R Square=0,624 artinya berkontribusi mempengaruhi 

pilar I post sebesar 62,4% dan pilar IV pre R Square = 0,725 artinya 

berkontribusi mempengaruhi pilar IV post sebesar 72,5 %. 

 

6.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian ini, saran atau rekomendasi yang peneliti 

sampaikan sebagai berikut: 

6.2.1 Bagi Pelayanan Keperawatan 

6.2.1.1 Bagi bagian Bidang Keperawatan dan Diklat RS, pelaksanaan 

pelatihan MPKP dapat dilakukan pada semua kepala ruang, kepala 

instalasi dan kepala bagian yang bekerja di RS X Kotamobagu. 

Pelaksanaan sosialisasi atau update terkini penerapan MPKP dapat 

diberikan pada semua perawat pelaksana yang bekerja di RS X 

Kotamobagu. 

6.2.1.2 Bagi para kepala ruang untuk dapat menerapkan MPKP dengan 

menginspirasi, memotivasi, membantu pemecahan masalah dan 

memberikan pertimbangan yang baik bagi katim dan perawat 

pelaksana untuk dapat menerapkan MPKP sesuai standar prosedur 

operasional yang berlaku di RS X Kotamobagu. 

6.2.2 Bagi Pendidikan 

Hasil penelitian ini dapat dijadikan referensi dalam penyususnan 

pembelajaran yang tepat bagi para akademisi baik para pengajar 

maupun mahasiswa keperawatan untuk proses berpikir ilmiah, 

khususnya dalam memahami model praktek keperawatan 

professional. 

6.2.3 Bagi Peneliti Selanjutnya 

Perlunya dilakukan penelitian lebih lanjut mengenai faktor yang 

belum diteliti oleh peneliti misalnya model praktek keperawatan 

professional (MPKP) lainnya atau penelitian kualitatif menggali lebih 

dalam dengan wawancara mendalam. 
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